NUESTRA RIQUEZA
NOS VIENE DEL MAR

DISTRITO ESPECIAL
DE BUENAVENTURA

Buenaventura, enero de 2025.
Informe Semestral de Evaluacién del Sistema de Control Interno.

Justificacion: En cumplimiento a lo contemplado en el Articulo 156 del Decreto
2106 de 2019 “Por el cual se dictan normas para simplificar, suprimir y reformar
tramites, procesos y procedimientos innecesarios existentes en la administracion
publica”, determind lo siguiente:

ARTICULO 156. Reportes del responsable de control interno. El articulo 14 de la
Ley 87 de 1993, modificado por los articulos 9 de la Ley 1474 de 2011 y 231 del
Decreto 019 de 2012, quedara asi: El jefe de la Unidad de la Oficina de Control
Interno o guien haga sus veces debera publicar cada seis (6) meses, en el sitio web
de la entidad, un informe de evaluacion independiente del estado del sistema de
control interno, de acuerdo con los lineamientos que imparta el Departamento Ad-
ministrativo de la Funcién Publica, so pena de incurrir en falta disciplinaria grave.

En aquellas entidades que no dispongan de sitio web, los informes a gue hace re-
ferencia el presente articulo deberan publicarse en medios de facil acceso a la ciu-
dadania. (Subrayado fuera de texto).

Los informes de los funcionarios del control interno tendran valor probatorio en los
procesos disciplinarios, administrativos, judiciales y fiscales cuando las autoridades
pertinentes asi lo soliciten.

En este marco general, desde Funcion Publica con el fin de dar cumplimiento a lo
previsto en el Decreto en mencion, expide la circular externa 100-006 del 19 de
diciembre de 2019, donde se precisa las fechas de publicacién del informe semes-
tral de evaluacién independiente del estado del sistema de control interno que debe
hacer el jefe de control interno o quien haga sus veces, de la siguiente manera:

Primer Semestre: Del 01 de enero al 30 de junio de cada vigencia se presenta el
30 de julio de cada vigencia.

Segundo Semestre: Del 01 de julio al 31 de diciembre se presenta hasta el 31 de
enero de la siguiente vigencia.
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DISTRITO ESPECIAL
DE BUENAVENTURA

MEDICION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

El instituto Distrital del Deporte, la Recreacion, el Deporte y el tiempo libre de
Buenaventura, frente a los cinco componentes asociados del MECI, se muestra
como una entidad en proceso de mejora, donde se observa debilidades en la
integracion de los componentes del sistema de control interno, debido a la falta de
manuales procesos y procedimientos actualizados, una politica de administracién
de riesgos con sus controles asociados vy el disefio de un plan anticorrupcion y
atencion al ciudadano, como mecanismo preventivo que permitan proporcionar
seguridad razonable en la ejecucion de los procesos, con el fomento de la cultura
de autoevaluacion y seguimiento que garanticen el desarrollo del talento humano y
el logro de las metas y objetivos institucionales trazados por la alta direccién, de
acuerdo con las normas institucionales legales vigentes.

Desde la oficina de control interno se brinda asesoria y acompafamiento preventivo
a todos los integrantes del sistema, como responsable del seguimiento y evaluacion
a eficiencia y efectividad de la informacion generada por el sujeto de control, de
acuerdo con las leyes y normas aplicables, en pro del fomento de la cultura de
autocontrol y autoevaluacion que se debe tener en la entidad.

ANALISIS DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

En la evaluacién al sistema de control interno de la entidad, se tuvo en cuenta la
institucionalidad, la infraestructura, la capacidad tecnoldgica y los manera como es
ejecutan los procesos por cada funcionario responsable, encontrando que el
sistema actualmente presenta deficiencias en la identificacion del riesgos asi como
en los controles asociados, ademas de la falta de implementacion e integraciéon de
algunos de los componentes del MECI, lo que repercute en una oportunidad de
mejora por parte de la entidad, que le permita alcanzar la eficiencia y eficacia en
sus procesos, reflejados en el alcance de las metas y objetivos institucionales.
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RESULSTADO DE LA EVALUACION AL SISTEMA DE CONTROL INTERNO.

Para el segundo trimestre de la vigencia 2024, el resultado de la evaluacidn al sistema de
control interno del inderbuenaventura nos arroja una calificacién del 55% en el estado de
oportunidad de mejora, que nos indica que la entidad debe fortalecer sus mecanismos de
gestion, evaluacién, control y seguimiento para obtener los resultados esperados, conforme
a las planes, programas y proyectos institucionales.

Nombre de la Entidad:

Instituto Distrital del Deporte, la Recreacion y el tiempo libre de Buenaventura " Inderbuenaventura".

Periodo Evaluado:

del 01 de julio al 31 de diciembre de 2024

Estado del sistema de Control Interno de la entidad 55%

Se anexa conclusiones de la evaluacion en formato Excel y pdf, para la respectiva publicacién
en los medios de facil acceso para la comunidad, de conformidad con lo contemplado en la
Ley 1712 de 2014 “LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA”.

Atentamente.

C;Qau@ﬁ?aj?u-é_

Diana Eloisa Angulo Ceballos
Profesional de Apoyo Control Interno.
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Nombre de la Entidad:

Instituto Distrital del Deporte, la Recreacion y el tiempo libre de Buenaventura " Inderbuenaventura”.

Periodo Evaluado:

del 01 de julio al 31 de diciembre de 2024

55%

Estado del sistema de Control Interno de la entidad

Conclusién general sobre la evaluacion del Sistema de Co | Intert
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